
対 象 ４月 ５月 ６月 ７月 ９月 １０月 11月 12月 1月 2月 3月

全
員

（
研
究

）

看護研究各論1【看護問題
改善手法を学ぶ】
5/29（土）　　　　　　　　8:30
～12:30

看護研究各論Ⅱ【看
護問題改善手法を
学ぶ】
6/19（土）
8:30～12:30

【憩の家看護発会】
7/2(金)
17:30～19:30
『看護研究発表』

【憩の家看護発表会】
12/3（金）　　　　　17：
30～19：30
『看護研究発表』
『ｹｰｽｽﾀﾃﾞｨ報告』
『ﾅｰｼﾝｸﾞﾃﾞｻﾞｲﾝ告』

【憩の家看護発表会】
3/4（金）
17：30～19：30
『看護研究発表』
『補助者実践報告』

看護研究概論
5/6（木）
14:30～16:00 屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
6/24（木）
屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
7/22（木）
屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
9/30（木）
屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
10/28（木）
屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
11/25（木）
屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
12/22（水）
屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
1/27（木）
屋宜先生

看護研究コンサル
テーション
2/24（木）
屋宜先生

全
員

講演【ｱｻｰｼｮﾝﾏﾈｰｼﾞﾒﾝﾄ】
講師：本田先生
17:30～19:30

講演【目標管理ﾓﾁ
ﾍﾞｰｼｮﾝﾏﾈｰｼﾞﾒﾝﾄ】
講師：屋宜譜美子
6/4(金)
17:30～19:30

【看護倫理実践編】
講師：未定
10/2（土）
13:00～16:20

【憩の家看護発表
会】
2/4 （金）
17：30～19：30
『業務改善発表会』

ス
テ
ー
ジ
Ⅳ

　
４
～
５
年

臨
床
経
験

プリセプターⅡ【2ヵ月ﾌｫﾛｰ
ｱｯﾌﾟ/目標管理の概要】(全
員参加)
5/7(金)  13：30～１5：00

プリセプターⅡ
【４ヵ月ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ】
7/9（金）
13：30～14：30
$

プリセプターⅡ
【６ヵ月ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ】
 9/10 (金)
13：30～14：30

プリセプターⅡ
【８ヵ月ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ】
11/12（金）
13：30～14：30

プリセプターⅡ
【10ヵ月ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ】
1/14（金）
13：30～14：30　   ＄

　 　

ス
テ
ー
ジ
　
Ⅲ

3
年
目

臨
床
経
験

【ｹｰｽｽﾀﾃﾞｨ事前研修と目標
管理の概要】
5/22(土)
9:00～12:00
(ステージⅢ以外の希望者
は時間外研修)

静脈留置針を用い
た 点滴静脈注射の
実施
テルモ：日時未定
(臨床経験3年以上）

【ケーススタディ】
（グループ発表）
10/9(土）
8:30～12:30
サポートの主任 ５Ｆ ６Ｆ
検査  白川Ａ１ Ａ２ Ｂ
$

講演 【プリセプターと
しての自分に活かそ
う！ｺﾐﾆｭｹｰｼｮﾝｽｷ
ﾙ】
講師：北浦暁子
日時未定

ス
テ
ー
ジ
Ⅱ

２
年
目
　
　
　
臨

床
経
験

【ﾅｰｼﾝｸﾞﾃﾞｻﾞｲﾝ事
前研修】
6/12(土)
9:00～12:00
（ステージⅡ以外の
希望者は時間外研
修）

 【ナーシングデザイ
ン】(グループ発表)
10/23(土)
8:30～12:30
サポートの主任 3Ｆ ４
Ｆ  外来　ＯＰ
$

【できること・これか
らの目標発表会
パートⅡ】
2/26 (土)
8:30～12:00

ス
テ
ー
ジ
Ⅰ

新
人

【習得しよう！点滴・
静脈内注射の介助】
4/7 (水）
12:30～14:30
14:30～16:30
＊ 30 36 38 39 49
58 61 OP

【使いこなそう輸液ﾎﾟﾝﾌﾟとｼ
ﾘﾝｼﾞﾎﾟﾝﾌﾟ】
5/7（金）
12:30～14:30
14:30～16:30
＊36 38 50 66 67 68 69 検
査

【身体と心をリフレ
シュ！】
日時、講師：未定

【多重課題・時間切
迫研修】
9/11(土)
8:30～10:30
10:30～12:30
＊30 39 47 49 56
57 58 検査

【できること・これから
の目標発表会】
10/8(金)
12:30～16:30
＊46 50 59 60 66 67
69 OP
$

【チェックリストを作
ろう!】
2/5（土）
8:30～12:30
＊プリセプター：部
署から１名予定

　
補
助
者

【介護福祉士研修】
（新規採用者）
4/14 （水）
14:00～16：00

【看護助手研修】
（新規採用者）
5/19(水)
14:00～1600

　 【介護福祉士ﾌｫﾛｰ
ｱｯﾌﾟ研修】（2年目）
7/21(水)
14:00～16：00

　

医療安全

【転倒転落防止・薬
の影響】

５R確認研修（新人以外）
日時未定

安全なMR検査のた
めの研修
日時未定

５R確認研修（新人の
み）　　　　　　　　　日
時未定

全体

平成22年度　看護部教育計画

　　（補助者・ステージⅠ～Ⅳは勤務時間内研修）　（全体は時間外研修）　（＊は研修会のサポーター役割でプリセプターが各1名参加する部署）


